
労働者派遣法に基づく情報公開 

 

2025 年 12 月付 派遣労働者数 39 名 

2025 年度 派遣先事業所数（実数） 27 社 

労働者派遣に関する料金の額の平均額（8時間 全業務平均） 31,024 円 

派遣労働者の賃金の額の平均額（8時間 全業務平均） 20,545 円 

マージン率平均（少数第一位未満は四捨五入） 34.0％ 

（ご参考） 

派遣料金の仕組みについては、一般社団法人日本人材派遣協会のサイト 

http://www.jassa.or.jp/keywords/index3.html をご覧ください。 

※マージンには社会保険料・事業主負担分(健康保険、厚生年金保険、介護保険、雇用保険、

労働保険等）及び会社運営に係る費用（健康診断費用、教育訓練費用、福利厚生等諸経費、

営業費用、事務所賃料、営業利益）が含まれます。 

 

■派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項 

訓練種別 対象となる 

派遣労働者 

訓練内容 訓練費用負担額 賃金支給 

新規採用者研修 雇用時 OFF-JT 無償 有給 

技能訓練 派遣中 OFF-JT 無償 有給 

ビジネススキル研修 雇用時・派遣中 OFF-JT 無償 有給 

キャリアコンサルティング相談窓口 TEL：03-3985-9254 

 

■その他労働者派遣事業の業務に関し参考となる事項 

福利厚生 雇用・健康・厚生年金の各種保険加入制度 

年次有給休暇、産前産後休暇・育児休業、介護休業 

定期健康診断、ストレスチェック・カウンセリング 

各種サポート キャリア相談、スキルシート作成フォロー 

 

■派遣労働者の待遇の決定にかかわる労使協定を締結しているか否かの別 

労使協定の締結 締結済 

協定労働者の範囲 すべての派遣労働者 

協定書の有効期間終期 2027 年 3月 31 日 

 

株式会社アイサット 

許可番号 派 13-315527 


